
 

UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE OCMW-RAAD VAN 29 FEBRUARI 2024  

 

Aanwezig: 

Patrick Gerard, Voorzitter OCMW-raad 

Rudy Van Cronenburg, Voorzitter Vast Bureau 

Piet Penneman, Peter Van Bambost, Eddy Heirwegh, Leden Vast Bureau 

Christine Bax, voorzitter BCSD 

Linda Van Himme, Ronny Droesbeke, Dirk Ongenae, Ruud Smeets, Rudy 
Lootens, Antoon De Baets, Wim Vanpuyvelde, André Chalmet, Heidi Misseghers, 
Frederik Braeckman, Michiel Van Eetvelde, OCMW-raadsleden 

Annelies De Mey, Waarnemend Algemeen Directeur 

Lise Gosseye, Algemeen Directeur 

Verontschuldigd: 

 

Diederik Lacayse, Karine Cornelis, OCMW-raadsleden 

Afwezig: / 

 

Rechtspositieregeling Gemeente en OCMW Wachtebeke. Aanpassing ihkv inhaalrust voor 
verzorgingspersoneel. Ter vaststelling. 

Voorwerp en motivering 

Het verzorgingspersoneel van het woonzorgcentrum dat onvoorzien buiten zijn arbeidstijdregeling 
wordt opgeroepen krijgt daar geen compensatie voor. 

Lokaal bestuur Lochristi kent hiervoor inhaalrust toe. Vanuit het fusieteam wordt aangestuurd om dit 
verschil weg te werken en ook inhaalrust toe te kennen.  

In de RPR van Lochristi staat dit als volgt omschreven: "De betaalde inhaalrust is gelijk aan tweemaal 
het aantal gepresteerde uren op de oorspronkelijke voorziene vrijafdag. Wanneer de onverwachte 
interventie resulteert in een effectieve arbeidsprestatie van 1u of minder dan wordt automatisch 2u 
betaalde inhaalrust toegekend. 
Onder onverwachte oproep dient verstaan te worden dat een personeelslid gedurende een vrijafdag 
wordt opgeroepen om te werken of wordt teruggeroepen ná zijn laatste werkshift om nog diezelfde 
dag het werk te hervatten. Wordt men verwittigd tijdens de laatste werkshift om ’s anderendaags te 
komen werken, dan is er geen sprake van onverwachte oproep. Wordt men pas verwittigd ná de 
laatste werkshift of tijdens een vrijafdag om ’s anderendaags of nog diezelfde dag te komen (of terug 
te komen) werken, dan gaat het wel om een onverwachte oproep." 

Er wordt voorgesteld om de RPR van Wachtebeke aan te passen en inhaalrust conform de RPR van 
Lochristi op te nemen. 

Dit voorstel wordt voorgelegd aan de vakbonden. 

Regelgeving 

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, art. 186 § 2; 

Het Koninklijk Besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974 tot 
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel; 



Het Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor 
de personeelsformatie, de Rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel 
en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de 
secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn. 

Besluit 

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen. 

Enig artikel De OCMW-raad stelt vast dat er een artikel 210 bis wordt toegevoegd aan de 
rechtspositieregeling van Gemeente en OCMW Wachtebeke dat luidt als volgt: 

art. 210 bis. Voor de personeelsleden van het woonzorgcentrum wordt inhaalrust toegekend 
wanneer er sprake is van een onverwachte oproep. De betaalde inhaalrust is gelijk aan tweemaal 
het aantal gepresteerde uren op de oorspronkelijke voorziene vrijafdag. Wanneer de 
onverwachte interventie resulteert in een effectieve arbeidsprestatie van 1u of minder dan wordt 
automatisch 2u betaalde inhaalrust toegekend. 

Onder onverwachte oproep dient verstaan te worden dat een personeelslid gedurende een 
vrijafdag wordt opgeroepen om te werken of wordt teruggeroepen ná zijn laatste werkshift om 
nog diezelfde dag het werk te hervatten. Wordt men verwittigd tijdens de laatste werkshift om ’s 
anderendaags te komen werken, dan is er geen sprake van onverwachte oproep. Wordt men pas 
verwittigd ná de laatste werkshift of tijdens een vrijafdag om ’s anderendaags of nog diezelfde 
dag te komen (of terug te komen)  werken, dan gaat het wel om een onverwachte oproep. 
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